職 務 経 歴 書
20XX年XX月XX日現在
氏名　〇〇 〇〇
■職務要約
商業施設・オフィス・飲食店の内装設計を行うデザイン事務所で◯年間、設計担当として50〜500坪規模の案件を年間◯件担当してまいりました。クライアントへのヒアリングとコンセプト立案から、平面図・展開図・天井伏図・詳細図の作成、仕上材と照明器具の選定、施工会社との打合せと現場監理まで一貫して担当しています。ブランドの世界観を動線計画と素材選定に落とし込みながら、予算と工期の条件内で成立させる設計を心がけてきました。
■職務経歴
※掲載内容は架空の記入例です。社名・期間・業務・数値・資格は実際の経験に合わせて書き換えてください。
□20XX年4月〜現在　株式会社〇〇〇〇
事業内容：商業施設・オフィス・店舗の内装設計を手がけるデザイン事務所（設計スタッフ◯名）
	期間
	業務内容

	20XX年4月
〜
現在
	所属・役職：内装設計
【担当業務】
・商業施設・オフィス・飲食店の内装設計を年間◯件担当（延床面積50〜500坪規模）
・ヒアリングに基づくコンセプト立案、プレゼン資料・3Dパースの作成
・基本設計・実施設計図面の作成（平面図・展開図・天井伏図・造作詳細図）
・仕上材・造作家具・照明器具の選定とメーカーとの仕様調整、施工会社との打合せ・現場監理・竣工検査立会い
【実績】
・アパレル旗艦店（約200坪）の設計を担当し、造作仕様の見直しによるVE提案で工事費を約◯%圧縮したうえで、予算◯千万円内・予定工期で竣工
・飲食チェーンの店舗デザイン標準化に参加し、平面パターンと仕上材リストを◯種に整理。新規出店時の図面作成期間を約◯%短縮


■活かせる経験・知識・スキル
・AutoCAD／VectorWorksによる実施設計図面作成、施工図チェック
・SketchUp・Enscapeでの3Dパース作成、Illustrator・Photoshopでのプレゼンボード制作
・仕上材・建材の選定（床材・壁材・天井材・造作家具）、家具・什器の納まり検討
・照明計画（照度計算・器具選定）、サイン計画、概算積算と見積査定
■資格
・二級建築士（20XX年X月取得）
・インテリアコーディネーター（20XX年X月取得）
■自己PR
予算の制約がある案件で、意匠の要点を残しながら仕様を組み替えるVE提案が私の強みです。アパレル旗艦店（約200坪）では、造作家具の構造と仕上材を見直し、ファサードと什器の見せ場は当初案を維持したうえで工事費を約◯%圧縮し、当初スケジュールどおり竣工しました。御社でも、クライアントの優先順位を早い段階で整理し、施工会社と仕様を詰めながら実現性の高い設計をまとめる役割を担いたいと考えています。
以上
