職 務 経 歴 書
20XX年XX月XX日現在
氏名　〇〇 〇〇
■職務要約
軌道工事専門会社にて◯年間、在来線を中心にバラスト軌道の保守工事と改良工事に従事してきました。レール交換、まくらぎ交換、道床つき固め、分岐器整備を主に担当し、マルチプルタイタンパーの運転操作も経験しています。直近◯年は夜間作業の作業責任者として、作業員◯名の人員配置と線路閉鎖時間内の工程管理を任されています。
■職務経歴
※掲載内容は架空の記入例です。社名・期間・業務・数値・資格は実際の経験に合わせて書き換えてください。
□20XX年4月〜現在　株式会社〇〇〇〇
事業内容：鉄道軌道工事専門会社（従業員約◯名）、在来線の保守・改良工事を主に受託
	期間
	業務内容

	20XX年4月
〜
現在
	所属・役職：軌道工
【担当業務】
・在来線バラスト軌道の保守工事施工（レール交換、PCまくらぎ・木まくらぎ交換、道床バラスト補充・つき固め）
・分岐器の点検整備および部品交換作業（月◯箇所）
・マルチプルタイタンパー・バラストレギュレータの運転操作
・軌道測定（通り・高低・軌間・水準）と測定結果に基づく整正作業の実施
・夜間の線路閉鎖工事における作業責任者として、作業員◯名の人員配置・工程管理・安全確認を担当
【実績】
・レール交換の材料配置と班分けを見直して手順書を改訂し、1夜間あたりの施工延長を約◯m延ばして工程の遅れを解消した
・作業開始前の合図者配置と持ち出し工具の点検手順を定着させ、担当区間で◯年間にわたり作業起因の事故・手戻りなしを継続した


■活かせる経験・知識・スキル
・軌道機械の運転操作（マルチプルタイタンパー、バラストレギュレータ）
・レール交換・まくらぎ交換・道床つき固め、分岐器整備
・軌道測定器具による通り・高低・軌間の測定と整正作業
・夜間作業の段取り（材料手配、人員配置、線路閉鎖時間内の工程管理）と安全確認
■資格
・軌道工事管理者（20XX年X月取得）
・玉掛け技能講習修了（20XX年X月）
■自己PR
限られた線路閉鎖時間内で作業を完結させる段取り力が強みです。夜間工事では材料と機械の配置、班分け、撤収までを事前に図面上で組み立てて手順書に落とし込み、担当区間ではレール交換◯本あたりの作業時間を短縮しながら、着手前後の指差呼称と触車防止の確認手順を欠かさず運用してきました。入社後も工事内容に応じた段取りの標準化と、若手への手順の伝達を通じて、安全と工程の両立に貢献したいと考えています。
以上
